MẪU CHƯƠNG TRÌNH KINH DOANH QUỸ CƠ SỞ CHĂM SÓC TRẺ EM SHINE

Quý vị có thể chọn sử dụng các câu hỏi sau làm mẫu để tạo kế hoạch kinh doanh hoặc đính kèm kế hoạch kinh doanh hiện có bao gồm các câu trả lời cho các câu hỏi sau.

Phần A: Doanh nghiệp của Quý vị và Dự án

1. Mô tả các yếu tố đã làm cho khu nhà chăm sóc trẻ hoặc trung tâm chăm sóc trẻ của quý vị thành công.
2. Tại sao quý vị quyết định cải tạo, sửa chữa hoặc cải thiện cơ sở của mình? Dự án này sẽ khắc phục những vấn đề gì?
3. Dự án này có nhằm giải quyết bất kỳ mối quan ngại cụ thể nào về sức khỏe hoặc an toàn không? Nếu có, những quan ngại là gì và chúng sẽ được giảm thiểu như thế nào?
4. Dự án này có đóng góp vào các nỗ lực khắc phục thảm họa hoặc tăng cường khả năng phục hồi sau thảm họa cho cơ sở của quý vị không? Nếu có, quý vị có thể giải thích chi tiết về các chiến lược hoặc kế hoạch liên quan không?
5. Vui lòng mô tả triết lý chương trình của quý vị.
6. Cơ cấu pháp lý của doanh nghiệp của quý vị là gì? 
7. Chủ sở hữu là ai? Nếu có nhiều chủ sở hữu, hãy giải thích trách nhiệm được phân chia như thế nào giữa các chủ sở hữu. Ai chịu trách nhiệm về những chức năng gì trong doanh nghiệp? Nếu cơ sở của quý vị là một trung tâm chăm sóc trẻ em và là một phần của một tổ chức lớn hơn, vui lòng mô tả cơ cấu tổ chức của tổ chức đó và vị trí của trung tâm chăm sóc trẻ trong tổ chức đó. 
8. Vui lòng mô tả cơ cấu nhân sự của quý vị (danh sách được chấp nhận).
9. Mô tả lý do tại sao cần có nguồn tài trợ để thực hiện hoặc hoàn thành dự án và mọi tình huống khẩn cấp có ràng buộc về thời gian liên quan đến dự án đề xuất.

Phần B: Tác động của Dự án và Tính bền vững Dài hạn

1. Vui lòng mô tả việc ghi danh hiện tại của chương trình của quý vị, bất kỳ vấn đề nào quý vị có thể có liên quan đến việc ghi danh đầy đủ và việc hoàn thành dự án này sẽ ảnh hưởng như thế nào đến khả năng phục vụ trẻ em và gia đình của quý vị.
2. Quý vị có gặp phải bất kỳ rủi ro nào liên quan đến sự thành công lâu dài của chương trình không? Ví dụ: sự phát triển trong khu vực của quý vị ảnh hưởng đến nhu cầu trong tương lai, các mối đe dọa đối với việc duy trì sự an toàn và ổn định của cơ sở, khó tìm hoặc giữ nhân viên, dự định nghỉ hưu mà không có kế hoạch kế nhiệm, v.v. Vui lòng mô tả cách quý vị vượt qua những rủi ro này.
3. Vui lòng mô tả các thủ tục lưu giữ hồ sơ của quý vị (ví dụ: lưu giữ hồ sơ tài chính, thu phí, thanh toán hóa đơn, duy trì hồ sơ bệnh án của trẻ em và thông tin liên hệ, v.v.).
4. Vui lòng mô tả các chính sách của quý vị và cách những chính sách này được chia sẻ với nhân viên và gia đình.
Phần C: Tiếp thị

1. Nhiệm vụ của chương trình của quý vị là gì?
2. Mô tả các chương trình của địa phương, quận hoặc tiểu bang mà chương trình của quý vị tham gia, bao gồm Học bổng Chăm sóc Trẻ em và Ngôi sao Đang lên của Texas (Texas Rising Star). 
3. Quý vị có mối quan hệ với bất kỳ cơ quan nào hỗ trợ chất lượng và tính bền vững của chương trình của quý vị không? Ví dụ: giới thiệu và nguồn lực chăm sóc trẻ em, hướng dẫn kinh doanh, v.v.
4. Quý vị có trang web không? Nếu có, vui lòng chia sẻ.
5. Quý vị có sử dụng phương tiện truyền thông xã hội không? Nếu có, vui lòng chia sẻ.
6. Chương trình của quý vị có đánh giá công khai không? Vui lòng mô tả những đánh giá này và những đánh giá này ảnh hưởng như thế nào đến khả năng thu hút gia đình và nhân viên của quý vị.
7. Mô tả cách quý vị đã kết nối trong cộng đồng của mình.
8. Khi các gia đình đến thăm cơ sở của quý vị trước khi đăng ký con cái của họ, họ thích điều gì nhất về chương trình của quý vị?	
9. Chương trình của quý vị cung cấp những dịch vụ độc đáo hoặc đặc biệt nào như một phần của sứ mệnh cốt lõi hoặc chiến lược tiếp thị? Ví dụ: quý vị có cung cấp dịch vụ cho trẻ em có nhu cầu đặc biệt, trẻ em được chăm sóc nuôi dưỡng hoặc hỗ trợ cho các nhóm dân cư cụ thể khác không? 

Phần D: Kế hoạch Vốn của Quý vị

1. Vui lòng mô tả tổng phạm vi của dự án dự kiến của quý vị.
2. Vui lòng mô tả bất kỳ dự án nào trước đây quý vị đã hoàn thành tại khu vực này.
3. Dự án sẽ tốn bao nhiêu tiền? Quý vị đã xác định chi phí dự án như thế nào?
4. Ai sẽ cần tham gia (ví dụ: kiến trúc sư, cấp phép, nhà thầu) vào dự án của quý vị?
5. Quý vị có dự định tiếp tục hoạt động trong thời gian dự án không? Nếu có, làm thế nào?
6. Lịch trình của quý vị cho dự án là gì?

